
 

 

  

  

  

  

  

  קבוצת עזריאלי בע"מ

  ") החברה("

    תשקיף מדף

מכח תשקיף מדף זה, החברה תוכל להנפיק מניות רגילות של החברה, אגרות חוב, אגרות חוב הניתנות להמרה למניות החברה, 

לאגרות חוב הניתנות להמרה כתבי אופציה הניתנים למימוש למניות החברה, כתבי אופציה הניתנים למימוש לאגרות חוב או  

וניירות ערך מסחריים וכןלמניות החברה  נייר ערך אחר שעל  ,,  במועד  -כל  ניתן להנפיקו מכוח תשקיף מדף  יהיה  פי הדין 

  ").  ניירות הערך(" הרלוונטי

חוק ניירות ("  1968-א(ו) לחוק ניירות ערך, תשכ"ח 23פי תשקיף מדף זה תיעשה בהתאם להוראות סעיף  -הצעת ניירות הערך על

"), באמצעות דוחות הצעת מדף אשר בהם יושלמו כל הפרטים המיוחדים לאותה הצעה, לרבות פרטי ותנאי ניירות הערך ערך

"), כפי  הבורסהוהרכב היחידות המוצעות, בהתאם להוראות כל דין ובהתאם לתקנון והנחיות הבורסה לניירות ערך בתל אביב ("

  שיהיו באותה עת. 

: (א) שיעורי  ופיננסיים  ייםגורמי סיכון מקרו כלכלתמצית גורמי הסיכון בעלי השפעה גדולה על עסקי החברה:  בלהלן יובאו  

תלויה, בין היתר, בצמיחה   ")הקבוצההחברה ו/או חברות בנות ו/או חברות קשורות לה ("הצמיחה והצריכה בישראל: פעילות  

איתנותם של    קבוצהבמשק הישראלי ובשיעורי הצריכה לנפש, אשר משפיעים על הביקוש לשטחי הנדל"ן המניב של ה ועל 

(ב) מצב ביטחוני: לשינויים והחמרה במצב    ; ויכולתם לעמוד בהתחייבויותיהם כלפיההקבוצה  שוכרים מהותיים בנכסים של  

ופגיעה בתוצאותיה העסקיות, הן בהיבט של נכונות קהל המבקרים    קבוצההביטחוני והמדיני עשויה להיות השפעה על פעילות ה

של הקבוצה, באזורים מתוחים ובכלל, והן בהיבט של ביקוש שטחי השכרה, מחסור בכוח קניונים  בו לבקר במרכזים המסחריים  

ירידה בביקוש לשטחים להשכרה: ירידה בביקוש   : (א)יםגורמי סיכון ענפי.  וכו'אדם בענף הבנייה, התייקרויות בעלויות הבניה  

עלולה להביא לירידה בשיעורי התפוסה בנכסיה של הקבוצה, לירידה    ,לשטחים להשכרה ו/או אי חידוש הסכמי שכירות קיימים

(ב) ירידה במחירי השכירות: ירידה    ; בהכנסות מדמי שכירות ובשווי הנכסים ובהכרח לפגיעה בתוצאותיה העסקיות של החברה

, לירידה בשווי קבוצהבביקוש לשטחים להשכרה ביחד עם החרפת התחרות בענף, עלולה להביא לשחיקה בדמי השכירות של ה

(ג) תחרות: ענף הנדל"ן המסחרי המניב בישראל נתון לתחרות רבה. לפרטים אודות   ; הנכסים ולפגיעה בתוצאותיה הכספיות

לדוח התקופתי לשנת  לפרק א' (תיאור עסקי התאגיד)  9.2- ו 8.4ת, ראו סעיפים השפעת מתחרי הקבוצה על תוצאותיה העסקיו

, הנכלל בתשקיף זה על  ")2024הדוח התקופתי לשנת (")  2025-01-018529(אסמכתא:    2025במרץ    20כפי שפורסם ביום    2024

  . דרך ההפניה

לפרק א' (תיאור עסקי התאגיד) לדוח התקופתי   29לפרטים אודות גורמי סיכון נוספים בעלי השפעה על החברה, ראו סעיף  

    ., אשר נכלל בתשקיף זה על דרך ההפניה2024לשנת 

,  +1-דירוג ב "),מעלותסטנדרד & פורס מעלות בע"מ ("ידי -עלהחברה מדורגת ,  מדף זה נכון למועד תשקיף

) של ט'-ו  ו'- ות ד'יציב, אגרות החוב (סדר  בדירוג  ידי מעלות  -מדורגות על   )ח'-ז'-ו  (סדרות ב'אגרות החוב של החברה  

מדורגים    החברה  של)  1, וניירות הערך המסחריים (סדרה  וכן, באופק יציב   ידי מידרוג בע"מ בדירוג -החברה מדורגות על

  .  בדירוגידי מידרוג בע"מ -על

  לתשקיף מדף זה. 4לפרק  4.2.11לפרטים אודות מגבלות שנטלה על עצמה החברה בקשר עם חלוקת דיבידנד, ראו סעיף 

באתר הבורסה בכתובת ו  ניתן לעיין בנוסח המלא של תשקיף מדף זה באתר רשות ניירות ערך בכתובת  

 .  

    29.5.2025 תאריך תשקיף המדף:
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  בע"מ   קבוצת עזריאלי
  ") החברה("

  מבוא   |  1

 כללי    1.1

ת ישראל, בשם קנית  פי דיני מדינ-ת מוגבלת במניות עלכחברה פרטי  ,1983בינואר    6החברה התאגדה ביום  

השקעות ומימון   נהול-החליפה את שמה לקנית   1983בפברואר    23הול השקעות ופיננסים בע"מ. ביום  ינ  -

  החליפה החברה את שמה לשמה הנוכחי.  2009בדצמבר  1בע"מ, וביום 

הונפקו לראשונה מניות החברה לציבור, והחברה הפכה לחברה ציבורית, כמשמעות מונח    2010ביוני    3ביום  

  . 2010ביוני  7החל ביום   המסחר במניותיה של החברה בבורסה .זה בחוק החברות

  זה תהיה לקיצורים הבאים המשמעות הרשומה לצידם: מדף  למען הנוחות, בתשקיף 

  .בע"מ הבורסה לניירות ערך בתל אביב  " הבורסה"

, שפרסמה החברה  2023בדצמבר    31הדוח התקופתי של החברה ליום    "2023הדוח התקופתי לשנת "

), אשר חלקים ממנו  2024-01-029448(אסמכתא:    2024במרץ    21ביום  

  דרך ההפניה.נכללים בתשקיף על 

שפרסמה החברה    , 2024בדצמבר    31הדוח התקופתי של החברה ליום    "2024 הדוח התקופתי לשנת"

אשר חלקים ממנו  ),  2025-01-018529אסמכתא:  (  ,2025במרץ    20ביום  

  .בתשקיף על דרך ההפניה יםנכלל

 שנת   של  הראשון  לרבעון"הדוח  

2025 "  

, שפרסמה החברה ביום  2025במרץ    31הדוח הרבעוני של החברה ליום  

אשר חלקים ממנו נכללים   ),2025-01-036082(אסמכתא:    2025במאי    22

  בתשקיף על דרך ההפניה.

 .קבוצת עזריאלי בע"מ " החברה"

  תשקיף מדף זה.   "תשקיף המדף" או"התשקיף" 

 . 1999-התשנ"טחוק החברות,  " חוק החברות"

 . 1968-חוק ניירות ערך, התשכ"ח " חוק ניירות ערך"

 .מדףהסמוך למועד פרסום תשקיף   " מועד התשקיף"

  .החברה ו/או חברות בנות ו/או חברות קשורות לה  " הקבוצה"

וטיוטת תשקיף    " תקנות פרטי תשקיף" התשקיף  (פרטי  ערך  ניירות  וצורה),    -תקנות  מבנה 

  . 1969- תשכ"ט

  . 2005-תקנות ניירות ערך (הצעת מדף של ניירות ערך), התשס"ו  "תקנות הצעת מדף"
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 היתרים ואישורים  1.2

המוצעים  פי כל דין להצעת ניירות הערך  -עלהחברה קיבלה את כל ההיתרים, האישורים והרישיונות הדרושים  

 .  המדף, להנפקתם ולפרסום תשקיף מדףהפי תשקיף -על

 ניירות ערך לפרסם את התשקיף משום אימות הפרטים המובאים בו או אישורלרשות  השל    האין בהיתר

 מהימנותם או שלמותם, ואין בו משום הבעת דעה על טיבם של ניירות הערך המוצעים.

יושלמו פרטים    בהם/הצעת מדף בו  ות/פי דוח-עלמדף יוצעו לציבור בפועל  הניירות ערך בהתאם לתשקיף  

  "). דוח הצעת מדףבהתאם לחוק ניירות ערך ותקנות הצעת מדף (" ו/מיוחדים לאותה הצעה ואשר יוגש

תשקיף קיבלה החברה מהבורסה את אישורה העקרוני לרישום למסחר של ניירות הערך, אשר יוצעו,  הבמועד  

  .")האישור העקרונידוח הצעת מדף (" באמצעותככל שיוצעו, 

למהימנותם או לשלמותם ואין בו משום   פרטים המובאים בתשקיף אול  העקרוני אישור  אין לראות באישור

באמצעות דוח הצעת   המדף  תשקיף פי  -שיוצעו עלעל טיבם של ניירות הערך  או  הבעת דעה על החברה  

  .ניירות הערך בדוח הצעת מדף יוצעואו על המחיר בו  מדף, ככל שיוצעו,

של   למסחר  לרישום  אישור  אינו מהווה  העקרוני  האישור  ורישומםמתן  הערך,  כפוף    ניירות  יהיה  למסחר 

הצעת מדף, אשר יוגשו בהתאם   ותפי דוח-עללבקשה לרישום ניירות ערך למסחר  הבורסה  לקבלת אישור  

 . הצעת מדףלחוק ניירות ערך ותקנות 

פי דוח  -עלאין במתן האישור העקרוני משום התחייבות למתן אישור לרישום ניירות ערך למסחר בבורסה  

פי דוח הצעת מדף כאמור יחולו הוראות  -עלהצעת מדף כאמור. על אישור בקשה לרישום ניירות ערך למסחר  

וההנחיות   הבורסה  לרישום  -עלתקנון  הגשת הבקשה  בעת  בתוקף  שיהיו  כפי  מדף  -עלפיו,  דוח הצעת  פי 

  . כאמור

 מניות החברה   הון  1.3

   :הינו כמפורט להלן נכון למועד התשקיף המונפק והנפרע של החברה ,הון המניות הרשום

  הון מונפק ונפרע   הון רשום  סוג המניה 
 בדילול והנפרע המונפק המניות הון

  מלא 

  0.1מניות רגילות בנות  

  ש"ח ערך נקוב כל אחת
127,501,500 121,272,760 122,007,404  

  של החברה העצמי  מרכיבי ההון   1.4

   :הינם כמפורט להלן 2024בדצמבר  31של החברה ליום העצמי ההון  מרכיבי

  ש"ח במיליוני   

  18  הון מניות נפרע 

  2,518  פרמיה 

  206  קרנות הון

  21,065  עודפים

  23,807  סך הכל הון עצמי המיוחס לבעלי מניות 

  30  זכויות המיעוט שאינן מקנות שליטה 

  23,837  הכל הון עצמי סך 
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  במחזור   אגרות החוב של החברה הנמצאות  1.5

ראו   נכון למועד התשקיף,  במחזור  ושהינן  החברה  שהנפיקה  החוב  אגרות  אודות  (גילוי  א'  נספח  לפרטים 

מידע  האשר  ,  2025לרבעון הראשון של שנת  דוח  ל)  דוח הדירקטוריון('  אלחלק    ייעודי למחזיקי אגרות החוב)

 נכלל בתשקיף על דרך ההפניה. הכלול בו 
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  פי תשקיף המדף  - על הצעת ניירות ערך   |   2

פי דוח הצעת מדף מניות רגילות של החברה, אגרות חוב, אגרות חוב  -עלמדף יכול שיוצעו לציבור  הפי תשקיף  -על

, כתבי אופציה החברההניתנות להמרה למניות רגילות של החברה, כתבי אופציה הניתנים למימוש למניות רגילות של  

- וכן, כל נייר ערך אחר שעל   ניירות ערך מסחריים  ,הניתנים למימוש לאגרות חוב או לאגרות חוב להמרה של החברה

(והכל לרבות בדרך של הרחבת סדרות קיימות של  יהיה ניתן להנפיקו מכוח תשקיף מדף במועד הרלוונטי פי הדין

  "). ניירות הערך(ביחד: " ניירות ערך של החברה, כפי שיהיו מעת לעת)

לחוק ניירות ערך, באמצעות דוחות   (ו)א23מדף תיעשה בהתאם להוראות סעיף  הפי תשקיף  -עלהצעת ניירות הערך  

אשר בהם יושלמו כל הפרטים המיוחדים לאותה הצעה, לרבות פרטי ותנאי ניירות הערך והרכב היחידות   ,הצעת מדף

 המוצעות, בהתאם להוראות כל דין ובהתאם לתקנון והנחיות הבורסה, כפי שיהיו באותה עת. 
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  הון החברה  3

  כללי   - הון החברה  3.1

 ").  מניות רגילותש"ח ערך נקוב כל אחת ("  0.1הון המניות של החברה מורכב ממניות רגילות בנות 

 התפתחות הון החברה  3.2

  התפתחות ההון הרשום  .3.2.1

הינו   התשקיף,  למועד  נכון  החברה,  של  הרשום  המניות  לש"ח,    12,750,150הון  -מחולק 

  מניות רגילות.  127,501,500

  בשלוש השנים שקדמו למועד התשקיף לא חל כל שינוי בהון המניות הרשום של החברה.

  התפתחות ההון המונפק   .3.2.2

  121,272,760- ש"ח, מחולק ל  12,127,276הינו    ,נכון למועד התשקיף   ,ההון המונפק של החברה

  מניות רגילות. 

  .בשלוש השנים שקדמו למועד התשקיף לא חל כל שינוי בהונה המונפק והנפרע של החברה

  החברה   של המירים ערך ניירות .3.2.3

  734,644  לעד  למימוש  הניתנות)  למסחר  רשומות(לא    אופציות  734,644  ישנן,  התשקיף  למועד

  נושאי משרה ועובדים. , אשר הוענקו לרגילות מניות

 החזקות בעלי עניין  3.3

ומנהליה, אודות החזקותיהם של בעלי עניין בחברה בניירות הערך של לפרטים, לפי מיטב ידיעת החברה  

של החברה    בכירה  דוח מיידי על מצבת החזקות בעלי עניין ונושאי משרה   והחברה במועד התשקיף, רא 

דוח  על דרך ההפניה ("  בתשקיף), הנכלל  2025-01-025260אסמכתא:  מס'  (  2025באפריל    7שפורסם ביום  

    "). החזקותהמצבת 

  בעלי השליטה בחברה  3.4

התשקיף,   בחברהה"ה  למועד  השליטה  בעלות  הן  עזריאלי  ודנה  עזריאלי  נעמי  עזריאלי,  לפרטים   .שרון 

  על דרך ההפניה.  בתשקיףהנכלל  ,החזקותהדוח מצבת את  ורא ,נוספים

  בבורסה   החברה   מניות   שערי   תחום  3.5

והטבות) הגבוה והנמוך של מניית החברה בבורסה להלן נתונים אודות שער הנעילה (מתואם לדיבידנדים  

   עד סמוך למועד פרסום התשקיף (באגורות): 2025ובמהלך שנת  2024-ו 2023בשנים 

  
  2024שנת   2023שנת 

בינואר  1בתקופה שהחל מיום 

  ועד סמוך למועד התשקיף 2025

  שער  תאריך   שער  תאריך   שער  תאריך  

  31,850  19.1.2025  30,170  29.12.2024  23,089  21.12.2023  שער גבוה 

  24,920  31.3.2025  21,850  24.6.2024  16,517  26.10.2023  שער נמוך
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  הזכויות הנלוות למניות הקיימות של החברה  |   4

 הזכויות הנלוות למניות    4.1

ידי -עלכפי שפורסם    ,הזכויות הנלוות למניות החברה, ראו נוסח תקנון ההתאגדות של החברה   בדבר לפרטים  

שתוכנו מובא בתשקיף על דרך  "),  התקנון) ("2016-01-060741(אסמכתא:    2016באוקטובר    6החברה ביום  

  של הפניה.

(בכפוף לקבוע  בהתאם לתקנון, כל עוד החברה הינה חברה ציבורית, יהיו לחברה מניות מסוג אחד בלבד  

  . יקנו לבעליהן זכויות שוות לכל דבר ועניין) אשר ניירות ערך ב לחוק46בסעיף 

  תקנון החברה כולל, בין היתר, את ההוראות הבאות ביחס לזכויות הנלוות למניות החברה: 

  הסעיף/ים בתקנון   ההוראות 

  28  פרטים בדבר התנאים והשיעורים להשתתפות בחלוקת דיבידנד ומניות הטבה 

  35  הזכויות להשתתפות בחלוקת רכוש החברה בעת פירוקה

  19.2-19.3  הזכות למינוי דירקטורים 

בעלי מניות החברה, לרבות זכות השתתפות והצבעה בהן  זכויות לקבלת הודעות על אסיפות

  והמניין החוקי הדרוש בהן
15-18  

  10, 8.1  העברת מניות בחברה

  17.1, 6  התנאים לשינוי הזכויות הנלוות אל מניות החברה 

 הסדרים שנקבעו בתקנון בהתאם להוראות מסוימות בחוק החברות    4.2

להוראה מסוימת בתקנון החברה : אלא אם נקבע אחרת ביחס  שינוי תקנון 4.2.1
1

, החברה תהא רשאית לשנות  

ידי  -עלכל הוראה מהוראות התקנון, לרבות שינוי סעיף זה בו, או להחליפו באחר בהחלטה שתתקבל  

האסיפה הכללית ברוב רגיל
2
. 

, החברה לא קבעה בתקנונה  תשקיףל  4.2.1: מבלי לגרוע מהאמור בסעיף  הגבלת אפשרות שינוי התקנון 4.2.2

 או בהסכם אחר הוראה המגבילה את סמכותה לשנות את התקנון או הוראה מהוראותיו. 

: האסיפה הכללית רשאית ברוב רגיל מקולות בעלי מניות  העברת סמכויות בין האורגנים לפי התקנון 4.2.3

הרשאים להצביע והצביעו בעצמם או באמצעות שלוח ליטול סמכויות הנתונות לאורגן אחר וכן להעביר  

סמכויות הנתונות למנהל הכללי לסמכות הדירקטוריון, והכל לעניין מסוים או לפרק זמן מסוים שלא 

 העניין.  יעלה על פרק הזמן הנדרש בנסיבות

יבחרו מדי אסיפה שנתית ויכהנו במשרתם עד תום י: הדירקטורים  מינוי דירקטורים ותקופת כהונתם 4.2.4

האסיפה השנתית הבאה וכל עוד לא כונסה אסיפה שנתית, אלא אם כן תתפנה משרתם קודם לכן  

יכנסו לתפקידם החל בתום האסיפה בה נבחרו, אלא יתקנון. הדירקטורים הנבחרים  הבהתאם להוראות  

אם כן ייקבע מועד מאוחר יותר בהחלטה על מינוים. האסיפה הכללית רשאית, בכל עת, ברוב רגיל,  

לפטר דירקטור והיא רשאית להחליט באותה עת למנות אדם אחר במקומו. לדירקטור שפיטוריו על  

יחשבו  י א את עמדתו בפניה. בכל אסיפה שנתית  סדר יומה של האסיפה תינתן הזדמנות סבירה להבי

כאילו פרשו ממשרתם. דירקטור פורש יוכל להיבחר ,  רים שמונו באסיפה השנתית הקודמתהדירקטו

מחדש. אסיפה מיוחדת של החברה רשאית למנות דירקטורים לחברה במקום דירקטורים שכהונתם  

 
1  

 נכון למועד התשקיף, לא נקבע רוב שאיננו רוב רגיל בתקנון החברה. 
2  

רוב של יותר ממחצית מקולות בעלי המניות הרשאים להצביע והצביעו בעצמם או באמצעות שלוח או באמצעות כתב הצבעה, למעט   - רוב רגיל  

  נמנעים.
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ידי האסיפה -עלהופסקה וכן בכל מקרה שמספר חברי הדירקטוריון פחת מהמינימום שנקבע בתקנון או  

אסיפה מיוחדת של החברה רשאית להפסיק כהונתו של דירקטור בכפוף להוראות   הכללית. כמו כן,

חוק החברות. הוראות סעיף זה לא יחולו על מינוי ומשך כהונתם של דירקטורים חיצוניים, אשר לגבי  

  230מספרם, כשירותם, מינויים ופקיעת כהונתם יחולו הוראות חוק החברות. למרות האמור בסעיף  

 אלא כמפורט בתקנון.  תופסק כהונתו של דירקטור, לחוק החברות, לא

בנוסף, הדירקטוריון רשאי ברוב רגיל, למנות דירקטור או דירקטורים נוספים לחברה, אם לשם מילוי  

שמספר   ובלבד  נוספים  דירקטורים  או  דירקטור  בתור  אם  ובין  שהיא  סיבה  מכל  משרה שהתפנתה 

הדירקטורים לא יעלה על המספר המקסימאלי של חברי הדירקטוריון. כל דירקטור שנתמנה כך יכהן  

לאסיפה הראשונה שתתקיים לאחר מינויו, בנוסף, לדירקטורים שסיימו את כהונתם כאמור בסעיף   עד

זה. דירקטורים אלה יועמדו לבחירה מחדש ברוב רגיל באסיפה הכללית, אלא אם כן כהונתם הופסקה  

 פי דין. -על

כנסו לתפקידם החל בתום האסיפה הכללית  יהדירקטורים הנבחרים (לרבות הדירקטורים החיצוניים) י

ן, אלא אם כן ייקבע  יבה נבחרו או במועד מינויים על ידי הדירקטוריון כאמור בסעיף זה, לפי העני

  מועד מאוחר יותר בהחלטה על מינויים. 

כללית 4.2.5 באסיפה  חוקי  בעת  מניין  חוקי  נוכח מנין  יהיה  אם  באסיפה כללית אלא  בדיון  אין לפתוח   :

פתיחת האסיפה ובעת הדיון. כמניין חוקי יהווה בעל מניות, אחד או יותר, הנוכח בעצמו או באמצעות 

שלוח או באמצעות כתב הצבעה, והמחזיק או המייצג (או המחזיקים או המייצגים, היה ונכח יותר מבעל  

 ) מזכויות ההצבעה בחברה. 51%ות חמישים ואחד אחוזים (מניות אחד) לפח

העסקים   ליום  האסיפה  תידחה  החוקי,  המניין  נמצא  ולא  לאסיפה  שנקבע  מהמועד  שעתיים  חלפו 

השלישי שלאחר יום האסיפה, לאותה השעה ולאותו מקום או ליום ושעה מאוחרים יותר או מקום אחר, 

דחיית   על  מיידי  דיווח  באמצעות  תודיע  החברה  המניות.  לבעלי  בהודעה  הדירקטוריון  שיקבע  כפי 

  ה ומועד קיום האסיפה הנדחית.  האסיפ

, כמניין  לתשקיף  4.2.5בסעיף : לא נכח מנין חוקי באסיפה הנדחית כאמור  מניין חוקי באסיפה נדחית 4.2.6

חוקי יהווה בעל מניות, אחד או יותר, הנוכח בעצמו באסיפה הנדחית או באמצעות שלוח או באמצעות 

כתב הצבעה, והמחזיק או המייצג (או המחזיקים או המייצגים, היה ונכח יותר מבעל מניות אחד) לפחות  

פי דרישת בעלי מניות -על) מזכויות ההצבעה בחברה, למעט אם האסיפה כונסה  40%ארבעים אחוזים (

פי דרישת בעלי  - עלבהתאם לאמור בחוק החברות. לא נכח מנין חוקי באסיפה הנדחית, אשר כונסה  

, יהווה בעל מניה אחד, לפחות, הנוכח בעצמו או באמצעות שלוח או באמצעות כתב כאמור  המניות

  .הצבעה, באסיפה הנדחית, מנין חוקי

: יושב ראש הדירקטוריון ישב בראש כל אסיפה כללית, ובהעדרו, אחד משני יושב ראש אסיפה כללית 4.2.7

- עלסגן יושב ראש הדירקטוריון ובהעדר מי מהאמורים, ישב בראש האסיפה הכללית מי שמונה לכך  

ידי הדירקטוריון. בהעדר יושב ראש כאמור, או אם לא הופיע לאסיפה כעבור שעה מהמועד שנקבע 

לאסיפה, יבחרו בעלי המניות הנוכחים באסיפה, בעצמם או באמצעות שלוח, באחד מהדירקטורים או  

מנושאי המשרה של החברה, הנוכחים בישיבה, כיושב ראש, או אם לא יהיה דירקטור או נושא משרה  

כח או שסירבו כולם לשבת בראש האסיפה, יבחרו באחד מבעלי המניות הנוכחים, או באחד מנושאי  נו

 שרה הנוכחים, לשבת בראש האסיפה. המ

  ליושב ראש האסיפה לא יהיה קול נוסף או מכריע. 

פי -על: החלטות באסיפה הכללית יתקבלו ברוב רגיל, אלא אם כן נדרש רוב אחר רוב באסיפה כללית 4.2.8

דין או התקנון
3

 . 

: החברה לא קבעה בתקנונה הוראה המתנה על ההוראות בחוק  הצבעה בדירקטוריון וקבלת החלטות 4.2.9

וכי ההחלטות תתקבלנה   דירקטור  יהיה קול אחד לכל  החברות הקובעות, כי בהצבעה בדירקטוריון 

יהיה  רגיל. בנוסף, בהתאם להוראות התקנון, אם היו הקולות שקולים בהחלטה בדירקטוריון,  ברוב 

יושב ראש הדירקטוריון או למי שנבחר לנהל את הישיבה,    ליושב ראש הדירקטוריון, ובהעדרו לסגן

 קול נוסף.

 
3  

 לעיל.  1  ערת שולייםראו ה
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פטור  4.2.10 למתן  או  הסמכה  כולה  מאחריותו,  בה  משרה  נושא  ובדיעבד  מראש  לפטור  רשאית  החברה   :

פי כל דין, בכפוף -עלמקצתה, בשל נזק עקב הפרת חובת זהירות כלפיה במידה המירבית המותרת  

ן  ילכך שהפטור לא יחול על החלטה או עסקה שלבעל השליטה בחברה או נושא משרה בחברה, עני

 אישי בה. 

כי ההתחייבות ביחס לפטור כאמור לנושא משרה יכול שתהיה בתוקף גם לאחר שנושא המשרה   ,יובהר

  חדל מלכהן בחברה.

על  חלוקה 4.2.11 נוספות  במגבלות  חלוקה  לבצע  שלא  אחר  לפי הסכם  או  בתקנון  התחייבה  לא  החברה   :

לשטר הנאמנות לאגרות   5.6הוראות הפרק השני לחלק השביעי לחוק החברות, למעט כמפורט בסעיף  

, לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ד'), לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ה')החוב (סדרה ב'),  

לשטר הנאמנות   ,לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ו'), לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ז')

) 1(סדרה    מסחריים  ערך  לניירות  ביחס  לדף  שמעבר  לתנאים  5.6  וסעיף  ,)ח'לאגרות החוב (סדרה  

ביוני   21, אשר צורפו לדוחות הצעת המדף שפורסמו בימים  ')ט(סדרה    החוב  לאגרות  הנאמנות  לשטרו

(אסמכתאות:    2024  ביולי  24- ו  2024  ביולי  7  ,2021ביולי    19,  2019בינואר    20  ,2016ביולי    5,  2015

-2024- ו  2024-01-070594,  2021-01-118986  ,2019-01-006388  ,2016-01-075079,  2015-01-052971

 , בהתאמה), הנכללים בתשקיף על דרך ההפניה.01-078292

: החלטת החברה על חלוקת דיבידנד, לרבות חלוקה שאינה מקיימת את החלטה על חלוקת דיבידנד 4.2.12

 ידי דירקטוריון החברה. -עלמבחן הרווח הקבוע בחוק החברות, ותנאיה תתקבל 

: החברה לא התחייבה בתקנון או לפי הסכם אחר להימנע מביצוע מיזוג בחברה או להתנות את מיזוג 4.2.13

ביצוע מיזוג שאינו עומד בתנאים מסוימים ושלא בהסכמת   כי  יצוין,  ביצוע המיזוג כאמור בתנאים. 

),  לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ב'  8.1.21) סעיף  1המלווה הינו עילה לפירעון מיידי במסגרת: ( 

לשטר הנאמנות , לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ד'), לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ה')

ו'), ז')  לאגרות החוב (סדרה  לשטר הנאמנות לאגרות החוב    ,לשטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה 

ה  (סדרה ח') ו  אשר צורפו לדוחות הצעת המדף שפורסמ  ,')ט(סדרה    החוב  לאגרות  נאמנות ולשטר 

(אסמכתאות:    2024ביולי    24-ו  2021ביולי    19  ,2019בינואר    20  ,2016ביולי    5,  2015ביוני    21בימים  

  , 2024-01-078292- ו  2021-01-118986  ,2019-01-006388  ,2016-01-075079,  2015-01-052971

לתנאים שמעבר לדף ביחס לניירות    15.1.9) סעיף  2(  כללים בתשקיף על דרך ההפניה; בהתאמה), הנ

(סדרה   מסחריים  ל1ערך  צורף  אשר  -2024-01(  2024  ביולי  7  ביום  שפורסמה  המדף  הצעת  דוח) 

) הסכמי מימון מול גופים מוסדיים ובנקים, הכוללים 3(  ; ההפניה  דרך  על  בתשקיף  הנכללת),  070594

 .מסוג זהסעיף מקובל בהסכמים 

 נושאיםההינו תיאור תמציתי של הוראות התקנון בקשר עם  בפרק זה  תיאור הוראות התקנון בנושאים המנויים  

  והוא אינו מהווה תחליף לעיון בנוסח המלא של תקנון החברה.  ,כאמור

יובהר, כי בכל מקרה של סתירה בין הוראות תקנון החברה להוראות שלא ניתן להתנות עליהן בחוק החברות או 

  בחוק ניירות ערך או בכל תקנה מכוחם, יגברו ההוראות האמורות על הוראות התקנון.
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  וייעודה   הערך   ניירות   הצעת   תמורת  |   5

 התמורה   סכום    5.1

במועד תשקיף מדף זה החברה אינה מציעה ניירות ערך כלשהם, ולפיכך לא תהיה כל תמורה מיידית בעקבות פרסום 

  (א) לחוק ניירות ערך. 27כן, לא נקבע סכום מינימלי להצעה כאמור בסעיף - תשקיף המדף. כמו

 ההנפקה   תמורת   ייעוד    5.2

במידה שיוצעו בעתיד ניירות ערך על בסיס תשקיף מדף זה על פי דוחות הצעת מדף, התמורה שתתקבל מהנפקות  

ידי דירקטוריון החברה מעת לעת, בכפוף להוראות תקנון החברה, כפי -אלה תיועד למטרות שונות, כפי שיקבע על

  חוק החברות, כפי שיהיו בתוקף באותו מועד. ולהוראותשיתוקן מעת לעת, 

כן, במסגרת -פי דוח הצעת מדף, הוא יפורט בדוח הצעת המדף. כמו-היה וייקבע ייעוד ספציפי לתמורת ההנפקה על

דוח הצעת המדף, תודיע החברה כיצד בכוונתה להשקיע את תמורת ההנפקה, בתקופה שעד לשימוש בפועל בתמורת 

בתקופה   להשקיע  בכוונתה  שאין  ככל  וזאת  האמורה,  ההצעה  בגין  באפיקים ההנפקה  האמורים  הסכומים  את  זו 

 סולידיים. 
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  תיאור עסקי הקבוצה ופעילותה  |   6

 פרטים אודות תיאור עסקי החברה    6.1

 נכלל בתשקיף על דרך ההפניה תיאור עסקי החברה    ,פרטי תשקיף ב לתקנות  6-) ו1(א44  ותבהתאם לתקנ

  . 2024לחלק א' (תיאור עסקי התאגיד) בדוח התקופתי לשנת 

, הכולל, התייחסות  2025שנת    לש, אישר דירקטוריון החברה את הדוח לרבעון הראשון  2025במאי    21ביום  

  2025במרץ    31לשינויים וחידושים מהותיים שחלו בעסקי החברה בשלושת החודשים שהסתיימו ביום  

 על דרך ההפניה.בתשקיף מובא  2025שנת  לשולאחר תאריך הדוח. המידע האמור בדוח לרבעון הראשון 

לשינויים וחידושים מהותיים בקשר עם עסקי החברה, שחלו לאחר מועד חתימתם של הדוחות הכספיים  

  לתשקיף.  9ועד למועד התשקיף, ראו דוח אירועים המצורף לפרק   2025שנת  לשלרבעון הראשון 

  חברות בת של החברה וחברות קשורות   6.2

 , ראו נספח א' לפרק ד'2024בדצמבר    31לרשימת השקעות בחברות בת ובחברות קשורות מהותיות ליום   6.2.1

  , הנכלל בתשקיף על דרך ההפניה.2024(פרטים נוספים על התאגיד) בדוח התקופתי לשנת 

בהשקעות בחברות בת ובחברות   2024בדצמבר    31בשנה שהסתיימה ביום    שחלולפרטים בדבר שינויים   6.2.2

בדוח התקופתי לשנת לפרק ד' (פרטים נוספים על התאגיד)    12קשורות במישרין ובעקיפין, ראו תקנה  

  , הנכלל בתשקיף על דרך ההפניה. 2024

ידי החברה מחברות בנות וקשורות מהותיות, -עללפני מס והכנסות שנתקבלו    לפרטים בדבר רווח (הפסד) 6.2.3

, ראו הפירוט 2023בדצמבר    31בשנה שהסתיימה ביום  ידי החברה,  -עלהמוחזקות במישרין או בעקיפין  

תקנה   במסגרת  התאגיד  13הניתן  על  נוספים  (פרטים  ד'  התקופתי    )לפרק  הנכלל 2023לשנת  בדוח   ,

  .בתשקיף על דרך ההפניה

ידי החברה מחברות בנות וקשורות מהותיות, -עללפני מס והכנסות שנתקבלו    (הפסד)  רווח לפרטים בדבר   6.2.4

, ראו הפירוט 2024בדצמבר    31ידי החברה, בשנה שהסתיימה ביום  -עלהמוחזקות במישרין או בעקיפין  

תקנה   במסגרת  התאגיד  13הניתן  על  נוספים  (פרטים  ד'  התקופתי    )לפרק  הנכלל 2024לשנת  בדוח   ,

  בתשקיף על דרך ההפניה.

אין מחזיקים (שאינם חברות בקבוצה)    , למיטב ידיעת החברה והדירקטורים שלה, נכון למועד התשקיף 6.2.5

מהון המניות המונפק או מכוח ההצבעה או מהסמכות למנות דירקטורים בחברות בת   25%-למעלה מב

 .מהותיות של החברה ובחברות קשורות מהותיות של החברה

 דוח דירקטוריון על מצב ענייני החברה    6.3

 31ליום    ב לתקנות פרטי תשקיף, דוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה6-א(א) ו44בהתאם לתקנות  

  . 2024נכלל בתשקיף על דרך ההפניה לחלק ב' (דוח הדירקטוריון) בדוח התקופתי לשנת    2024בדצמבר  

נכלל בתשקיף על דרך ההפניה לחלק    2025במרץ    31וכן, דוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה ליום  

 . 2025שנת  לשא' (דוח הדירקטוריון) לדוח הרבעון הראשון 
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  ניהול החברה  |   7

   החברה   ם של דירקטורי ה    7.1

לחלק ד'   26ראו תקנה    ,2024, נכון למועד פרסום הדוח התקופתי לשנת  לפרטים בדבר הדירקטורים של החברה

  , הנכלל בתשקיף על דרך ההפניה.2024לדוח התקופתי לשנת (פרטים נוספים על התאגיד) 

  2024החברה, לא חל שינוי בפרטיהם של הדירקטורים המכהנים ממועד פרסום הדוח התקופתי לשנת  למיטב ידיעת  

 ועד לתאריך התשקיף. 

 ה נושאי משרה בכיר    7.2

(פרטים נוספים א לחלק ד'  26ראו תקנה    ,(שאינם דירקטורים)  בחברה  אחרים  לפרטים בדבר נושאי משרה בכירה

  , הנכלל בתשקיף על דרך ההפניה. 2024לדוח התקופתי לשנת על התאגיד) 

, חלו שינויים במצבת נושאי המשרה הבכירה של החברה. לפרטים 2024לאחר מועד פרסום הדוח התקופתי לשנת  

), הנכלל 2025-01-036104(אסמכתא:    2025במאי    22בדבר זהות נושאי המשרה הבכירה בחברה, ראו דוח מיידי מיום  

  בתשקיף על דרך ההפניה.

ומונה מר עמיחי   רון אבידן לכהן כמנכ"ל החברהמר    מונה, 2024בנוסף, לאחר מועד פרסום הדוח התקופתי לשנת  

א' 26אשר פרטיהם לא נכללו בתקנה  . פרטים אודות נושאי המשרה הבכירה  קילשטיין לכהן כראש תחום נכסים

  : 2024לחלק ד' לדוח התקופתי לשנת 

  קילשטיין  עמיחי  אבידן רון  שם

 024659112 024163743  זיהוי מספר

  1969בנובמבר  5  1968בנובמבר  6  לידה תאריך

  2025 באפריל 29  2025 באפריל 1  כהונה  תחילת מועד

 קשורהחברה  /בתחברה  /בחברה  שממלא  תפקיד

  עניין  בבעל או

  נכסים  תחום ראש  החברה"ל מנכ

 וניהול בכלכלה ראשון תואר  השכלה 

  אביב  תל מאוניברסיטת

 עסקים במנהל שני תואר

  אביב  תל מאוניברסיטת

  בכלכלה ראשון תואר

 תל מאוניברסיטת וניהול

  אביב

  

 להשקעות חברה - אזורים"ל מנכ  האחרונות  השנים בחמש העסקי  ניסיונו

  "מבע ובבניין בפתוח

  בע"מ  ' ריטיילצמנכ"ל מא

 

 מורשה חתימה עצמאי    7.3

  . עצמאיים חברה אין מורשי חתימהבנכון למועד התשקיף, 



  

2   - ז

 דירקטוריון  ל הוראות תקנון החברה המתייחסות     7.4

ראו הפרק הרביעי לתקנון, שתוכנו מובא   ,לפרטים בדבר הוראות תקנון החברה המתייחסות לדירקטוריון החברה

  .הפניההבתשקיף על דרך 

 פרטים נוספים    7.5

 החברה משרדה הרשום של  7.5.1

  , תל אביב. 1מרכז עזריאלי 

 צורך התשקיף עורכי הדין של החברה ל 7.5.2

  , תל אביב. 58רחוב הרכבת ממשרד עורכי דין, , ברנע ג'פה לנדה ושות'

 החברהרואי החשבון של  7.5.3

Deloitte תל אביב1, ממרכז עזריאלי בריטמן אלמגור זהר ושות', רואי חשבון , .  
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   תגמולים לבעלי ענין ולנושאי משרה בכירה     . 8.1

בעלי התגמולים חמשת  לכל אחד מ   2024- ו  2023לפירוט התגמולים ששילמה החברה בכל אחת מהשנים   .8.1.1

בתאגיד בשליטתה, אם התגמולים ניתנו לו בקשר  הגבוהים ביותר מבין נושאי המשרה הבכירה בחברה או 

ובין אם התגמולים    ידי החברה -עם כהונתו בחברה או בתאגיד בשליטתה, בין אם התגמולים ניתנו על

דוח ממשל ("  2023) לדוח התקופתי לשנת  דוח ממשל תאגידיבפרק ה' (  21, ראו תקנה  ידי אחר-ניתנו על

דוח ממשל  ("  2024) לדוח התקופתי לשנת  דוח ממשל תאגידיבפרק ה' (  21"), וכן, תקנה  2023  תאגידי

 "), הנכללים בתשקיף זה על דרך ההפניה.2024 תאגידי

ניהול,  .8.1.2 דמי  או  שכר  מקבלים  שאינם  בחברה,  הדירקטורים  זכאים  לו  הגמול  בדבר  ההוראות  לפירוט 

בשנים   להם  ראו תקנה  2024-ו  2023והתגמולים שניתנו  תאגידי    21,  ובדוח ממשל    2023בדוח ממשל 

  (בהתאמה), הנכללים בתשקיף על דרך ההפניה. 2024תאגידי 

 עסקאות עם בעל שליטה     . 8.2

יש עניין אישי באישורן, אשר החברה, חברות   לפירוט בדבר עסקאות עם בעל שליטה או שלבעל שליטה 

, ובמהלך התקופה שהחלה ביום  2024-ו  2023בשליטתה או חברות קשורות שלה התקשרו בהן במהלך השנים  

א  29-ו  29,  22,  21ן בתוקף במועד התשקיף, ראו תקנות  יוסיומה במועד התשקיף, או שהן עדי   2025בינואר    1

 , הנכללים בתשקיף על דרך ההפניה. 2024ממשל תאגידי ובדוח  2023 ממשל תאגידיבדוח 

  ונושאי משרה בכירה   ידי בעלי ענין - על   ניירות ערך החזקת     . 8.3

ענין   בעלי  החזקות  אודות  החברה ונושאי משרה בכירה  לפרטים  של  הערך  בניירות  סמוך למועד    בחברה 

דוחות ראו  למיטב ידיעת החברה והדירקטורים שלה,    למועד התשקיף,חודשים    12-תאריך שקדם בהתשקיף וב

- ו 2025 באפריל 7מיידיים על מצבת החזקות בעלי עניין ונושאי משרה בכירה של החברה, שפורסמו בימים 

, בהתאמה), הנכללים בתשקיף על דרך 2024-01-029667-ו  2025-01-025260(אסמכתאות:    2024במרץ    21

 ההפניה. 
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9.1    

  ב לתקנות פרטי תשקיף, נכללים בתשקיף על דרך ההפניה: 62-(א) ו62ה, 60ד, 60ב(א), 60לתקנות  בהתאם 

, וכן, הדוח על המידע הכספי הנפרד של החברה לשנת  2024הדוחות הכספיים המאוחדים של החברה לשנת   - 

, לרבות דוחות הביקורת של רואה החשבון המבקר של 2024, הכלולים בחלק ג' לדוח התקופתי לשנת  2024

וכן, הדוחות הכספיים המאוחדים ביניים של החברה לרבעון הראשון של שנת   החברה ביחס לדוחות האמורים.

, הכלולים בחלק ג' לדוח 2025, וכן, הדוח על המידע הכספי הנפרד של החברה לרבעון הראשון של שנת  2025

של רואה החשבון המבקר של החברה ביחס לדוחות  2025הרבעון הראשון של שנת   , לרבות דוחות הסקירה 

 .האמורים

  . 2024דוח אפקטיביות הבקרה הפנימית על הדיווח הכספי ועל הגילוי, שצורף כחלק ו' לדוח התקופתי לשנת   - 

 של  הראשון  הרבעון  לדוח'  ד  כחלק  שצורף,  הגילוי  ועל  הכספי  וחוכן, דוח אפקטיביות הבקרה הפנימית על הדיו

  . 2025 שנת

  ד' לתקנות הדוחות. 9, לפי תקנה  2024בדצמבר    31דוח החברה על מצבת התחייבויותיה לפי מועדי פירעון ליום   - 

ליום   פירעון  מועדי  לפי  התחייבויותיה  מצבת  על  החברה  דוח  תקנה  2025במרץ    31וכן,  לפי  ה לתקנות 38, 

  הדוחות.

9.2   
 . תשקיף ל  9.1ים בסעיף הביקורת האמור ותזה מצורף מכתב ההסכמה של רואה החשבון המבקר להכללת דוחלפרק 

9.3  

לרבעון הראשון של שנת מועד חתימת דוחותיה הכספיים של החברה  להלן דוח אירועים, המתייחס לתקופה שהחל מ

   .תשקיףהסמוך למועד ועד  ,2025במאי  21, קרי החל מיום 2025

  

 



 

 

 

 

 2025, מאיב 28

 

 

 לכבוד: 

 הדירקטוריון של קבוצת עזריאלי בע"מ 

 , 1עזריאלי  

  תל אביב 

 

  

 א.ג.נ., 
 
 

 2025 מאיתשקיף מדף של קבוצת עזריאלי בע"מ מחודש מכתב הסכמה בקשר ל הנדון: 
 

תשקיף המדף  הדוחות שלנו המפורטים להלן בקשר ל הננו להודיעכם כי אנו מסכימים להכללה )לרבות בדרך של הפנייה( של  

 : 2025 מאי מחודש 

 
של שלושה  ולתקופה    2025במרץ    31על מידע כספי תמציתי מאוחד של החברה ליום    2025  במאי  21דוח סקירה מיום   (1)

 . ו תאריךבאות ה חודשים שהסתיימ
 

  במרץ   31על מידע כספי תמציתי נפרד של החברה ליום    2025  במאי   21דוח מיוחד של רואי החשבון המבקרים מיום   (2)

שלושה  2025 של  שהסתיימ   ולתקופה  תאריך   החודשים  לתקנה    באותו  )דוחות  38בהתאם  ערך  ניירות  לתקנות  ד' 

 . 1970-תקופתיים ומיידיים(, התש"ל

 
  2024בדצמבר    31על הדוחות הכספיים המאוחדים של החברה לימים    2025למרץ    19דוח רואה החשבון המבקר מיום   (3)

 . 2024בדצמבר    31ולכל אחת משלוש השנים בתקופה שהסתיימה ביום    2023 -ו
 

על ביקורת של רכיבי בקרה פנימית על דיווח כספי של החברה ליום    2025למרץ    19דוח רואה החשבון המבקר מיום   (4)
 . 2024בדצמבר  31

 
ג'    9על המידע הכספי הנפרד של החברה בהתאם לתקנה  2025למרץ   19דוח מיוחד של רואה החשבון המבקר מיום  (5)

ולכל אחת משלוש    2023  -ו  2024בדצמבר    31לימים    1970  -לתקנות ניירות ערך )דוחות תקופתיים ומיידים(, התש"ל
 . 2024בדצמבר   31השנים בתקופה שהסתיימה ביום 

 

 

 

 

 

 בכבוד רב, 

 

 

 בריטמן אלמגור זהר ושות' 

 רואי חשבון

A Firm in the Deloitte Global Network 
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 דוח אירועים: 

ועד למועד   ,)2025במאי    21נחתמו ביום  (אשר    2025במרץ    31יום  להדוחות הכספיים של החברה  חתימת  מאז מועד  

 מסמך עקרונותבע"מ ב  , וזאת למעט התקשרות החברה עם שיכון ובינוי אנרגיה, לא אירעו אירועים מהותייםהתשקיף

ח ולרכישת  אגירה  משולב  סולארי  במתקן  זכויות  ילרכישת  ארוךשמל  לטווח  מיידי רוק  בדיווח  כמפורט  והכל   ,

  .מדף זה על דרך ההפניה.לל בתשקיף נכ), ה2025-01-036963(אסמכתא:   2025במאי  26שפרסמה החברה ביום 

 

  

          

  דנה עזריאלי 

  יו"ר הדירקטוריון

  רון אבידן  

  מנכ"ל 

  גולדשטיין  אריאל  

  סמנכ"ל כספים

  

    2025במאי  28תאריך: 
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  חוות דעת עורך דין    

  החברה קיבלה את חוות הדעת המשפטית הבאה:

  

  2025 במאי 28 ,תל אביב

  

  לכבוד 

  בע"מ קבוצת עזריאלי

  1מרכז עזריאלי 

  תל אביב

  

  ג.א.נ.,

  2025במאי  28של החברה מיום המדף תשקיף  -  קבוצת עזריאלי בע"מ ("החברה"): הנדון

    ("תשקיף המדף") 2025במאי  29הנושא תאריך 

  

  

כי הדירקטורים של החברה נתמנו כדין ושמותיהם נזכרים בתשקיף   ,הרינו לחוות את דעתנו  ,החברהלבקשת  בהתאם  

  המדף.

  כי חוות דעתנו זו תיכלל בתשקיף המדף.  ,אנו מסכימים

  

  

  בכבוד רב,            

  

  , עו"ד נעם בוקצ'ין     , עו"ד אלון ענוה

  , משרד עורכי דיןושות' רנע ג'פה לנדהב

   



 

2    -י 

 

מלאה    בתמורה  שלא  התשקיף,  למועד  שקדמו  בשנתיים  ערך,  ניירות  הקצאת 
  במזומנים   

, למעט ניירות ערך שלא בתמורה מלאה במזומניםכל הקצאה של  התבצעה  לא  תשקיף  מועד הבשנתיים שקדמו ל

  .  לתשקיף 3.2.3כמפורט בסעיף 

  עיון במסמכים    

ידי -עלכל דוח או הודעה שיוגשו    ,הכלולים או הנזכרים בו וכןומכל דוח, חוות דעת או אישור  תשקיף  ההעתק מ

סעיף   לפי  מפורסמים    36החברה  ערך,  ניירות  ערך לחוק  ניירות  רשות  של  האינטרנט   שכתובתו    ,באתר 

il.gov.isa.magna.www  שכתובתו הבורסה  של  האינטרנט  וכן,  il.co.tase.maya.wwwובאתר  לעיון ,  עומדים 

 במשרדה הרשום של החברה, בשעות העבודה המקובלות ובתיאום מראש. 
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    :החברה

  ___________________                קבוצת עזריאלי בע"מ

    :הדירקטורים

  ___________________                  דנה עזריאלי

  ___________________                  שרון עזריאלי 

  ___________________                  נעמי עזריאלי 

  ___________________                  יוסף שחק 

  ___________________                  ורדה לוי 

  ___________________                  מנחם עינן

  ___________________                  דן יצחק גילרמן

  ___________________                  אריאל קור

  ___________________                נחמיה (חמי) יעקב פרס

  ___________________                פילוסוף -אירית סקלר
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